
Évaluation du travail et de la présentation 
 
Nom: ______________________ 
 
Connaissance/Compréhension 
Connaissance de l’issue et profondeur d’analyse.     / 10 
Assez d’information a été présenté.       / 10 
 
Pensée/Enquête 
Le matériel est bien intégré.        / 5 
Original et créatif.         / 5 
Sélection effective d’information.       / 5 
Les idées sont liées au sujet.        / 5 
 
Communication 
Les ressources audio-visuelles supplémentent et améliorent l’information.  / 5 
Délivré dans une voix expressif (timbre, modulation, etc.).    / 10 
Utilisation de notes inaperçues.      / 5 
(Regard direct a été maintenu avec l’audience.) 
 
Apprentissage des Abilités - Organisation 
Bien préparé pour la présentation.       / 5 
L’information suit un ordre logique.       / 5 
Suit l’ordre du jour et gestion du temps efficace.     / 5 
 
Apprentissage des Abilités – Travail en Équipe 
Les membres du groupe sont organisés,      / 5 
préparés & cohésifs. 
Introduction claire du sujet et d’activité.      / 5 
Un rôle actif a été joué par chaque membre du groupe.    / 5 
Bonne gestion du temps.        / 5 
Peut répondre aux questions, gérer l’audience,     / 5 
& initiée une discussion et activité signicative. 
Points totales (d’un maximum de 100)       /100 
Commentaires: 

______________________________________________________________ 

______________________________________________________________ 

______________________________________________________________ 

______________________________________________________________ 


